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INSTRUCCIONES EN CASO DE LESIÓN EN EL LUGAR DE TRABAJO: 

Paso 1: Evalúe la situación 
Trabajador lesionado: Comuníquese inmediatamente con su Gerente en Turno e infórmele 
sobre su lesión. 

Si no tiene quemaduras graves, sangrado abundante u otra condición que le impida actuar, o 
si no está seguro de si necesita ver a un médico, llame inmediatamente al número de reporte 
de reclamaciones 855-525-8589. Después de recopilar cierta información, lo pondrán en 
contacto con una enfermera. 

Gerente en Turno: Si el trabajador está gravemente lesionado, llame al 911. 

Paso 2: Tome acción 
Trabajador lesionado: Si habló con una enfermera al número 855, siga las instrucciones 
que le hayan dado. 

Gerente en Turno: Si el trabajador no puede llamar al número 855-525-8589, debe llamar 
usted ahora y reportar la lesión. 

Paso 3: Reglas de Ohio 
Trabajador lesionado: Su lesión debe reportarse a la Oficina de Compensación para 
Trabajadores de Ohio (Ohio Bureau of Workers' Compensation). 

Puede reportar su reclamación de una de estas dos maneras: 

1. Llame al número de reporte 855-525-8589 y presentarán la reclamación por usted. 

O 

2. Vaya a: info.bwc.ohio.gov/for-workers y haga clic en "Presentar una reclamación". 

 

Trabajador lesionado: No necesita un abogado para recibir estos servicios. 

 

¿Tiene preguntas? Llame a Shelly Boopor al 800-851-4191 

 


